
Додаток 2
до Антикоругщійної програми
ДУ «ТМО МВС України по Львівській області»

Заходи із запобігання і протидії корупції у ДУ «ТМО МВС України по Львівській області», 
навчальні заходи та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування.

Очікувані результати
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Ін д и к а то р
в и к он ан н я

(о ч ік у в а н и й
р езу л ь т а т )

Д ж ер ел а
ф ін а н су в а н н я

1 2 3 4 5 6
І. З а б езп е ч ен н я  с и с т е м н о г о  п ід х о д у  д о  за п о б іга н н я  і п р о т и д ії к о р у п ц ії, 

н о р м а т и в н о -п р а в о в е  р егу л ю в а н н я  в ід н о си н
1. Здійснення 
організаційних заходів 
щодо запобігання і 
протидії корупції

1) розроблення, 
надсилання на 
погодження до УЗКПЛ 
МВС України та 
затвердження 
Антикорупційної 
програми ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області»

Березень
2018 р.

Керівники
структурних
підрозділів

Надіслано проект 
Антикорупційної 
програми 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області» 
для погодження до 
УЗКПЛ МВС 
України.
Видано наказ про 
затвердження

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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2) засідання комісії з 
оцінки корупційних 
ризиків та моніторингу 
виконання 
антикорупційної 
програми ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області» із 
метою здійснення 
щоквартального аналізу 
виконання 
Антикорупційної 
програми

До:
05 квітня, 
05 липня, 
05 жовтня
2018 р.

Уповноважена
особа
Секретар комісії

Підписано 
протокол засідання 
комісії

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ 
«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

3. Забезпечення 
ефективного 
функціонування 
уповноважених 
підрозділів (осіб) 3 
питань запобігання та 
виявлення корупції у 
системі МВС

1) прийняття участі у 
нарад-семінарах з 
керівниками 
уповноважених 
підрозділів (особами) з 
питань запобігання та 
виявлення корупції 
підконтрольних МВС 
України

Протягом
2018 р.
(за вказівкою
МВС
України)

Уповноважена
особа

Отримання (обмін) 
досвіду щодо 
ефективного 
проведення 
заходів із 
запобігання та 
протидії корупції

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

II. Реалізація антнкорупційної політики в кадровому менедж менті, формування негативного ставлення до корупції, 
навчання та заходи з пош ирення інф орм ації щодо програм антикорупційного спрямування

1. Удосконалення 
системи кадрового 
менеджменту, 
мінімізація

1) з метою дотримання 
вимог фінансового 
контролю візування 
уповноваженою особою

Перед
призначен-
ням/звіль-
ненням

Уповноважена
особа

Проект наказу 
завізовано

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС



з
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корупційних ризиків 
при прийнятті кадрових 
рішень

з питань запобігання та 
виявлення корупції ДУ 
«ТМО МВС України по 
Львівській області» 
проектів наказів з 
кадрових питань 
{особового складу), які 
стосуються призначення 
або звільнення з посад 
працівників -  суб’єктів, 
на які поширюється дія 
Закону України «Про 
запобігання корупції», 
апарату МВС,

працівника України по 
Львівській області»

2) організація перевірок 
достовірності 
відомостей про 
застосування заборон, 
передбачених Законом 
України «Про 
очищення влади»

У
встановлені 
законодав­
ством строки

Уповноважена
особа

Підписано довідку 
про результати 
перевірки

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

2. Навчання та заходи з 
поширення інформації 
щодо програм 
антикорупційного 
спрямування

1) проведення 
обов’язкового 
інструктажу 
уповноваженою особою 
(заступником 
уповноваженої особи)з 
питань запобігання та 
виявлення корупції 
щодо основних

При
призначенні 
на посаду

Уповноважена
особа

Ознайомлено під 
підпис працівника

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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положень 
антикорупційного 
законодавства 
(обмежень, заборон), а 
також правил етичної 
поведінки для 
новопризначених 
працівників -  суб’єктів, 
на які поширюється дія 
Закону України «Про 
запобігання корупції», 
апарату МВС
2) проведення навчання 
суб’єктів декларування 
щодо заповнення 
декларації особи, 
уповноваженої на 
виконання функцій 
держави або місцевого 
самоврядування, 
за 2017 рік

Протягом 
І кварталу
2018 р.

Керівники
структурних
підрозділів

Охоплено 
роз’ясненням не 
менше ніж 85% 
працівників 
установи

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

3) організація та 
проведення навчання 
щодо основних 
положень 
антикорупційного 
законодавства 
(обмежень, заборон), а 
також правил етичної

Протягом
2018 р.

Керівники 
навчальних груп у 
системі службової 
підготовки 
поліцейських 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

Охоплено 
навчанням не 
менше 85% 
працівників -  
суб’єктів, на яких 
поширюється дія 
Закону України 
«Про запобігання

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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'

поведінки для 
працівників -  суб’єктів, 
на яких поширюється 
дія Закону України 
«Про запобігання 
корупції»

'
корупції»

_________________________________________________________________ '

4) організація та 
проведення щорічного 
інструктажу щодо 
основних положень 
антикорупційного 
законодавства 
(обмежень, заборон), а 
також правил етичної 
поведінки для 
працівників -  суб’єктів, 
на яких поширюється 
дія Закону України 
«Про запобігання 
корупції»

1-20 квітня
2018 р.

Уповноважена
особа
Керівники
структурних
підрозділів

Охоплено 
навчанням не 
менше 85% 
працівників -  
суб’єктів, на яких 
поширюється дія 
Закону України 
«Про запобігання 
корупції», апарату 
МВС

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

III. Здійснення заходів з дотрим ання вимог ( ннансового контролю , запобігання та врегулю вання конфлікту інтересів
1. Забезпечення 
виконання вимог 
антикорупційного 
законодавства в частині 
фінансового контролю

1) підготовка проекту 
доручення ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області», 
щодо забезпечення 
подання працівниками -  
суб’єктами 
декларування

Лютий-
березень
2018 р.

Секретар комісії Видано доручення У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
У країни по 
Львівській області»
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декларації особи, 
уповноваженої на 
виконання функцій 
держави або місцевого 
самоврядування, за 
2017 рік у строки, 
установлені законом
2) організація подання 
працівниками -  
суб’єктами 
декларування 
декларації особи, 
уповноваженої на 
виконання функцій 
держави або місцевого 
самоврядування, 
за 2017 рік

ДоЗІ
березня
2018 р.
включно

Керівники
структурних
підрозділів

Подано декларації У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ 
«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

3) перевірка фактів 
своєчасності подання 
декларацій суб’єктами 
декларування

До 16 квітня
2018 р.

Керівники
структурних
підрозділів

Структурними 
підрозділами 
подано до 
інформацію про 
результати 
перевірки

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

4) повідомлення 
Національне агентство 
про неподання чи 
несвоєчасне подання 
(у разі виявлення такого 
факту) декларацій

Упродовж
трьох
робочих днів 
3 дня
виявлення 
такого факту

Уповноважена
особа

поінформовано 
УЗКПЛ МВС 
України

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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суб’єктами
декларування: .

2.Забезпечення 
виконання вимог 
антикорупційного 
законодавства в частині 
запобігання та 
врегулювання 
конфлікту інтересів

1) підготовка доручення 
щодо надання УЗКПЛ 
МВС України оновленої 
інформації про 
близьких осіб, які 
працюють у системі 
МВС України

Березень-
квітень
2018 р.

Керівники
структурних
підрозділів

Підписано
доручення

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
У країни по 
Львівській області»

2) узагальнення 
інформації про 
близьких осіб, які 
працюють в системі 
МВС України

Березень-
квітень
2018 р.

Керівники
структурних
підрозділів

Підготовлено
узагальнену
інформацію

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

IV. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель, посилення еф ективності управління фінансовими ресурсами,
розвиток та підтримка системи внутріш нього аудиту

1. Здійснення контролю 
за проведенням 
публічних закупівель з 
метою мінімізації 
корупційних ризиків

1) перевірка 
документації стосовно 
проведення процедур 
публічних закупівель 
які проводяться в 
ДУ «ТМО МВС 
України по Львівській 
області», щодо 
дотримання 
антикорупційного 
законодавства

Згідно 3 
планом 
закупівель 
на 2018 р.

Тендерний комітет Проведення 
перевірок та 
візування 
документів

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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2) здійснення 
організаційних заходів 
використання системи 
електронних закупівель 
«Рго2огго» при 
проведенні процедури 
державних закупівель

Протягом 
року, під час' 
проведення 
закупівель­
них
процедур

Тендерний комітет Оприлюднення
інформації в
системі
електронних
закупівель
«Рго2огго»

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

3) забезпечення 
відповідно до вимог 
законодавства про 
публічні закупівлі в 
Україні оприлюднення 
звітів про укладені 
договори ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області» та 
про їх виконання

Згідно 3 
планами 
закупівель 
на 2018 р.

Тендерний комітет Оприлюднення
інформації в
системі
електронних
закупівель
«Рго2огго»

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
У країни по 
Львівській області»

2. Посилення 
ефективності 
управління
фінансовими ресурсами

1) організація 
виконання завдань і 
заходів, передбачених 
Планом заходів щодо 
реалізації Стратегії 
розвитку системи 
управління державними 
фінансами на 2017-2020 
роки, затвердженим 
розпорядженням 
Кабінету Міністрів 
України від 24 травня

У строки, 
визначені у 
завданнях та 
заходах

Відділ бухгалтерії, 
тендерний комітет

Виконано заходи У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»
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2017 р. №415-р.

3. Забезпечення 
прозорості виконання 
бюджетних програм

1)забезпечення 
розміщення на 
офіційному порталі 
публічних фінансів 
України та на веб-сайті 
ДУ «ТМО МВС 
України по Львівській 
області» 
інформації про 

використання коштів 
державного бюджету на 
виконання бюджетних 
програм

У строки, 
визначені 
законодав­
ством

Відділ бухгалтерії, 
тендерний комітет

Оновлено
інформацію

У межах видатків, ' 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

V. С творення умов для повідомлень про факти поруш ення вимог антикорупційного законодавства, надання допомоги  
особам, які повідомляю ть про поруш ення вимог антикорупційного законодавства

1. Організація 
системи 
виявлення 
інформації про 
порушення 
працівниками МВС 
вимог Закону 
України «Про 
запобігання 
корупції»

1) моніторинг та облік 
звернень, що надходять 
на рубрику
«Запобігання корупції» 
офіційного веб-сайту 
ДУ «ТМО МВС 
України по Львівській 
області»

Щоденно Уповноважена
особа,
члени комісії

Опрацьовано 
звернення в 
установленому 
порядку

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

2) визначення 
відповідального за 
взаємодію з УЗКПЛ

Лютий -  
березень
2018 р.

Уповноважена
особа

Узагальнено 
інформацію про 
осіб

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ
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МВС України

■

«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

VI. Забезпечення відкритості та прозорості в діяльності установи, 
залучення громадськості до здійснення антикорупційних заходів,

1. Проведення 
інформаційних 
кампаній 
стосовно
реалізації ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області» 
антикорупційної 

політики

1)забезпечення 
розміщення актуальної 
інформації щодо 
здійснення заходів з 
реалізації, 
антикорупційної 
програми ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області» 
на 2018 рік

не пізніше 
дня,
наступного 
за днем 
після події 
(заходу)

Уповноважена
особа

Розміщено 
актуальну 
інформацію у 
відповідній рубриці

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

2) моніторинг 
повідомлень у ЗМІ та 
мережі Інтернет про 
факти корупційних 
правопорушень з боку 
працівників ДУ «ТМО 
МВС України по 
Львівській області», 
організація перевірок 
таких фактів та 
оприлюднення 
інформації про вжиті 
заходи або 
спростування 
інформації

У разі появи 
повідомлен­
ня

Підготовлено 
довідку про за 
результати 
перевірки

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ 
«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»



11

1 2 3 4 5 6
2. Взаємодія з 
громадськістю в - 
частині здійснення 
антикорупційних 
заходів

1) організація та 
проведення заходів з 
нагоди Міжнародного 
дня боротьби 3 
корупцією в системі

До 07 грудня
2018 р. '

Уповноважена 
особа, працівники 
установи

Проведено захід, 
розміщено ' 
повідомлення на 
офіційному веб- 
сайті

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання 
ДУ «ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

2 )забезпечення участі 
представників 
громадськості з оцінки 
корупційних ризиків та 
моніторингу виконання 
антикорупційної 
програми

Відповідно 
до плану 
роботи 
комісії

Уповноважена 
особа, члени комісії

Факт участі 
зафіксовано в 
протоколі засідання 
комісії

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ 
«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

3) запровадження на 
офіційному веб-сайті 
системи опитування 
громадян з метою 
оцінки корупційних 
ризиків у

Червень - 
листопад
2018 р.

Запроваджено
опитування

У межах видатків, 
передбачених на 
утримання ДУ 
«ТМО МВС 
України по 
Львівській області»

Уповноважений з питань
запобігання та виявлення корупції
ДУ «ТМО МВС України по Львівській області» П.Л. Ядловський




