
ІНФОРМАЦІЯ
щодо стану виконання плану заходів 2023 року з реалізації Національної стратегії 

із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року 
по ДУ «ТМО МВС України по Вінницькій області»

№

з/п Найменуван її я 
завдання

Найменування заходу Термін виконання
Стан виконання

1
1.1.3. Проведено 
аналіз стану 

безбар'єрності

1.3.2. Провести мон іторинг 
доступності інф ормац ії та послуг 
органів системи М В С  для осіб з 
інвал ідн істю

01.01.2023 01.04.2024

Проведено комплекс архітектурних, 
техн ічних та орган ізаційних заходів, 
які забезпеч)ють безперешкодний 

доступ до адм інбуд івель (лікарня та 
полікл ін іка) Д У  Т М О  для осіб з 
інвал ідн істю  нарівні з інш ими 
громадянами, а саме облаштовано 
територію , шляхи руху до буд івл і та 
встановлено пандус.

2

і.2.4.
Пристосовано 
головні входи до 
адм ін істративних 
будівель М В С  та 
органів системи 
М В С  для 
використання 
особами з 

інвал ідн істю

1.2.4.1. Провести відповідні 
будівельні/ ремонтн і роботи

01.01.2023 01.04.2024

Тимчасово призупинено у зв'язку із 
в ідсутн істю  фінансування. Потребує 
облаштування с х о д ів , санітарно- 
гігієн ічних приміщень, облаштування 
шляхів евакуації.

1.2.4.2. Встановити інформаційні 

знаки про наявність та 
розташування входів (виходів) для 
осіб  з інвалідністю .

01.01.2023 01.04.2024
Терм ін  виконання II півріччя 2023 
року

3

3.2.2. П ідвищ ено
цифрові
компетентності
медичних
працівників та
пацієнтів

3.2.2.1. Затвердити концептуально- 
референтну рамку цифрових 

компетентностей медичних 
працівників та забезпечити 
розвиток інф ормац ійно ї культури, 
цифрової грамотності (цифрової 
освіченості), кібербезпеки і 

к ібергігієни медичних працівників

01.12.2022 01.07.2023

Забезпечено у рамках безперервного 
професійного розвитку навчання щодо 

роботи медичного персоналу з 
медичною  системою  М1А: «Здоров'я» 
за напрямками професійної 

компетенції. Забезпечено участь у 
науково-практичних конференціях за 
курсом «Особливості створення 
електронного рецепту.»



3.2.2.2. Інтегрувати вимоги 

кон це птуал ьно- референтної рам ки 
цифрових компетентностей 
медичних працівників до 
професійних стандартів, системи 
підготовки та підвищення 
кваліф ікації, вимог щодо наймання 
персоналу, атестац ії та сертиф ікації, 
заохочення працівників системи 
охорони здоров'я

01.07.2023 01.12.2024
Терм ін  виконання II півріччя 2023 
року

4

3.3.2. Впроваджено 
якісні і доступні 
електронні сервіси 

у систем і охороні 
здоров'я

3.3.2.1. Впровадити реабіл ітаційний 
компонент в електронній системі 
охорони здоров'я

01.1 1.2022 01.05.2023

Інформація про результати 

реабіл ітац ійного обстеження, мету та 
завдання реаб іл ітац ії з визначенням 
ор ієнтовних строків їх  досягнення, 
перелік необхідних реабіл ітаційних 
заходів, потреби щодо професійного 
складе м ул ьти д  ис ц и пі і і на р н о ї 

реаб іл ітац ійно ї команди га щодо 
необхідно ї кількості фахівців з 
реаб іл ітац ії для еф ективної та 
безпечної реалізації програм терапії, 
реабіл ітац ійного та інш ого 
обладнання, потреби у техн ічних та 
інших засобах реаб іл ітац ії та 
медичних виробах, прої рами терапії 
в ідповідних фахівц ів з реабілітації, 

поточні показники функціонального 
стане особи, яка потребує реабілітації, 
та їх  зм іни, в ідомості про надані 

реабіл ітац ійні втручання та їх  
результативність вносяться фахівцями 
з реаб іл ітац ії до медичних записів 
в ідповідно до Порядку 

функціонування електронної системи 
охорони здоров'я,

3.3.2.2. Впровадити використання 
електронних пацігнтських сервісів 
особистого кабінету пацієнта в 
електронній систем і охорони 
здоров'я

01.04.2023 01.06.2024
Терм ін  виконання II півріччя 2023 
року -  1 півріччя 2024



3.3.2.4. Впровадити електронні 
рецепти на всі рецептурні 
препарати

01.01.2023 01.06.2023

Забезпечено впровадження 
функціоналу видачі електронних 
рецептів, з 01.04.2023 року лікарі 
зобов’язані формувати електронні 
рецепти на вимогу пацієнта.

3.3.2.5. Впровадити телемедичні 
рішення при наданні медичної 
допомоги та розвиток системи 
підготовки медичних і техн ічних 
спец іал істів з питань надання 

медично ї допомоги  із 
застосуванням телемедицини

01.01.2023 01.01.2024

Кваліф ікація л ікарів Д У  Т М О  
дозволяє надання медично ї допомоги 
із застосуванням телемедицини.
На сьогодні можливе використання 
технологічно ї моделі телемедичного 
консультування на вимогу пацієнта. 
Наявний доступ  до електронних 
медичних карток та функціонал 
використання електронного 

цифрового п ідпису л ікарями всіх 
спеціальностей Д У  Т М О .

5

4.3.1. Забезпечено 
захист і безпеку 
осіб  з інвал ідн істю  
та інш их 

маломобільних 
груп населення в 
умовах воєнного 
стану та 

надзвичайних 
ситуаціях

4.3.1.2. Забезпечити можливість на 
реалізацію права на звернення та 
отримання послуї особами з 
порушеннями слуху

01.01.2023 01.01.2024

Забезпечено мож лив ість на реалізацію 
права на звернення та отримання 
послуг особами з порушеннями слуху 
шляхом індивідуального спілкування 
медичних реєстраторів засобами 
електронного звя'язку.

4.3.1.3. С творити систему укриттів  в 
адм ін істративних будівлях М В С  та 
в органах системи М В С  з 
урахуванням принципів 
безбар’єрності та доступності для 
маломобільних груп населення, 

включаючи осіб  з інвал ідн істю

01.01.2023 31.12.2024

При складанні бю джетного запиту на 
2024 рік враховано потребу для 
переобладнання системи укриття в 
л ікарні Д У  Т М О  з урахуванням 
принципів безбар'єрності та 
доступності для маломобільних груп 
населення, включаючи осіб з 
інвалідністю .

4.3.2.3. Впровадити електронну 
систему сервіс ів запису до лікаря, 
зберігання медичних даних.

01.06.2023 01.01.2024

Частково впроваджено електронну 
систему сервіс ів запису до лікаря 
шляхом внесення даних пацієнта 
медичними реєстраторами. У  II 
півріччі 2023 планується розробка 
функціоналу запису оп-Ііпе/

6 4.5.1. Впроваджено 
комплексні

4.5.1.1. Впровадити навчання 
медичних працівників та активне

01.1 1.2022 01.07.2023
У  листопаді 2022 року в штат Д У  Т М О  
введено посаду лікаря медичної та 
ф ізичної реабіл ітац ії, який під час



реабіл ітац ійні та 
аб іл ітац ійн і 
послуги, 
спрямовані на 
підвищення якості 
життя, активності, 
працездатності та 
залучення в усі 

форми сусп ільного 
життя (переоцінка 
д ію чо ї системи та 
стандартів 

реабілітації, 
імплементація 
комплексних 
сучасних підходів)

використання ними національного 
класифікатора 
М  і ж н арод н о ї кл ас иф і ка ц і ї  
функціонування, обмеження 
життєд іяльності та здоров'я для 
оцінки втрати функціональності

навчання за в ідповідною  спец іал ізац ію  
пройшов курс та на сьогодні в 
практичній д іяльності використовує 
національний класифікатор 
М  і ж н а род ної кл ас иф і ка ц і ї  
функціонування, обмеження 
ж иттєд іяльності та здоров'я для 
оц інки втрати функціональності.

4.5.1.2. Розробити та затвердити 
типове положення про центр 
асистивних технологій

01.04.2023 01.07.2023
Терм ін  виконання II квартал 2023 року

4.5.1.3. Розробити та затвердити 
порядок функціонування кабінету 
асистивних технологій

01.04.2023 0 1.07.2023*
Терм ін  виконання II квартал 2023 року

4.5.1.4. Затвердити перелік 
протипоказань для надання 

реаб іл ітац ійно ї допомоги високого 
обсягу підрозділу

01.04.2023 01.07.2023
Терм ін  виконання II квартал 2023 року

Начальник ДУ «ТМ О МВС України 
но Вінницькій о б л а с т і-л ік а р Сергій ПРИХОДЬКО


