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YKPAIHHA 11O TEPHOIIIJIBCBKIA OBJACTI"

Kon €APIIOY 08734552
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06.03.2023 TepHominb No 23

IIpo 3aTBepa:KeHHSI AHTHKOPYNUiHOL
nporpamu JIY "TMO MBC Ykpaiuu
no TepHoninbcebkiii o6aacri"

Ha 2023-2025 pokn.

BinnosinHo 10 AHTHKOpYNUIHHOT MporpaMu MiHICTepCTBa BHYTPILIHIX CIIpaB
Vkpainn Ha 2023-2025 poku, 3aTBepkeHOi Haka3oM MiHiCTepcTBa BHYTPILIHIX
crpaB Bix 28 mrororo 2023 poky Ne 136 BignmoBigHo 10 ctatTi 61 3akony Ykpainu
«IIpo 3amobiranHs kopymiii»; mianyHkry 1 mnyakry 5 IlomoxkenHs mpo
MiHicTepCcTBO BHYTPIIIHIX CIipaB YKpaiHH, 3aTBEpIKEHOT0 nmocTaHoBoto KabiHery
MinictpiB Ykpainu Bix 28.10.2015 p. Ne 878 «MBC 3 meroro opranizaiiii cBO€i
TISTBHOCTI:  3abe3leuye B MeEXKaX IIOBHOBaXXKEHb, Iepe0adyeHUX 3aKOHOM,
3MIMCHEHHS 3aXOJiB IIOAO0 3armo0iraHHs 1 MpoTHAll KOpyMIlii, KOHTpOJb 3a ix
peanizamieto B anapati MBC, TeputopiallbHEX OpraHax, 3akjajiax, yCTaHOBax 1 Ha
HiATPUEMCTBAX, 110 HaJIeXKaTh 10 cdepu ynpasiainHas MBC»; nopyuenns MinicTpa
BHYTpimHIX crpaB Ykpaimu Big 27.10.2022 Ne 139/18 «lIIpo ouiHOBaHHA
KOPYNIIIHHUX PU3MKIB Ta MiATOTOBKY aHTUKOPYHIIMHKX Tporpam y cuctemi MBC
Ha 2023-2025 pokuy»; BUMOr MeToa0JI0Tii YIpaBIiHHS KOPYNIIHHUMH pU3UKAMHU,
3aTBepKeHOT Haka3oM HallioHaabHOTO areHTCTBAa 3 MHUTAaHb 3aMO0IraHHs KOPYIIIii
Bim 28 rpyans 2021 poky Ne 830/21 «IIpo BmockoHalleHHS MPOIECY YIPaBIiHHS
KOPYMIIHHUMHI pU3UKaMu», 3apeecTpoBaHoi B MinicTepcTBi toctuiii Ykpainu 17
mororo 2022 poky 3a Ne 219/37555; AntukopymiiitHoi nporpamu 1Y "TMO MBC
VYkpainu no TepHoninberkiit o6macti" Ha 2020-2022 poku Ta JOMOBIIHOI 3aMMCKU
Y3K MBC Big 24.02.2023 N01038/18-2023 «Ilpo mMOTrOKEHHS MPOCKTY
AHTUKOPYMIIIITHOT TporpamMm

HAKA3YIO:

1. 3atBepautun AHTUKOpymHuUiiHYy nporpamy Y "TMO MBC VYkpainu no
Teprominberkiit obmacti" Ha 2023-2025 poku Ta 701aTKU 10 HEl.

2. 3aTBepAUTH TMOJOXEHHS npo PoOouy rpymy 3 OLIHIOBAHHS KOPYMIIMHUX
pusukiB y 1Y «TMO MBC Vkpainu no TepHONUIBChKiN 001aCTi».



3. T'onoBi PobGo4oi rpynu 3 OLIHIOBaHHS KOPYHNUIMHUX PHU3HMKIB YCTaHOBH
Pomanioky S.A. 3a0e3neunTd Oprasi3alil0 BHUKOHAHHS ~AHTHUKOPYHUIAHOT
nporpamu  Ha 2023-2025 poku BIANOBIIHO 10 3aIlUIAHOBAHMX 3aXOMdIB Ta
BHU3HAYEHUX BUKOHABIIIB.

4. KepiBaukaMm cTpykrypHux migpo3aitie Y  TMO  3aGe3neuutu
O3HAHOMIJIEHHS NIUIETINX MPALiBHUKIB 3 HOBOI AHTHKOPYILIHHOIO MPOrpaMoro
JAY "TMO MBC Vxkpainu no TepHoninbebkiid obsacti" Ha 2023-2025 pokw.

5. IwkeHepy 3 KOMITIOTEPHUX CHCTEM 3a0€3MEYUTH  PO3MIILICHHS
AntukopynuiitHoi nporpamu Y "TMO MBC Vkpainn no TepHONUIbChKiN
obnmacti" Ha 2023-2025 poku Ha odimiitHomy BeOcadti Y TMO: te-
tmo.mvs.gov.ua.

6. BBaxxaTu Takum, 110 BTpAaTUB YMHHICTH, HaKa3 /Y "TMO MBC VYkpainu
no Tepnonuibcbkiii o6macti" Big 05.03.2020 No 11 «IIpo 3aTBepaKeHHS
AntukopynuiitHoi nporpamu Y "TMO MBC Vkpainu no TepHomiiabChKiit
obmnacTti" Ha 2020-2022 pokuy.

7. KoHTposb 3a BUKOHAHHAM Haka3y 3ajullaio 3a co0010.

HavyanbHUK yCTaHOBM - JiKap Muxaiiio BACHJIMIINH



	2. Затвердити положення про Робочу групу з оцінювання корупційних ризиків у ДУ «ТМО МВС України  по Тернопільській області».

