
МВС УКРАЇНИ 
ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

«ТЕРИТОРІАЛЬНЕ МЕДИЧНЕ ОБ’ЄДНАННЯ 
МІНІСТЕРСТВА ВНУТРІШНІХ СПРАВ УКРАЇНИ 

ПО МИКОЛАЇВСЬКІЙ ОБЛАСТІ»

НАКАЗ
16 квітня 2025 року м. Миколаїв № 97

Про затвердження оновленого складу
робочої групи з оцінки корупційних ризиків
ДУ «ТМО МВС України по Миколаївській області»

Відповідно до розділу III Методології управління корупційними 
ризиками, затвердженої наказом Національного агентства з питань запобігання 
корупції, від 28 грудня 2021 року №830/21, зареєстрованим у Міністерстві 
юстиції України 17 лютого 2022 року за №219/37555 та у зв’язку із кадровими 
змінами

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити оновлений склад робочої групи з оцінки корупційних 
ризиків ДУ «ТМО МВС України по Миколаївській області», що додається.

2. Визнати таким, що втратив чинність наказ ДУ «ТМО МВС України по 
Миколаївській області» від 14.06.2024 №49 «Про затвердження складу робочої 
групи з оцінки корупційних ризиків в ДУ ТМО МВС України по Миколаївській 
області».

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Т. в. о. начальника \ Р ^ \ /  Олег ШОСТАК

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ ДУ «ТМО МВС України 
по Миколаївській області» 
від 16.04.2025 № 97

СКЛАД РОБОЧОЇ ГРУПИ 
з оцінки корупційних ризиків 

Державної установи «Територіальне медичне об’єднання 
МВС України по Миколаївській області»

Голова робочої групи:
Наталя ЛЮБЕНКО

Заступники голови :
Владлена МІСТЮКОВИЧ

Леонід МЕДУШЕНКО

Члени робочої групи:
Віталій ГУЦУЦУРА

Віталія ЯРОВЕНКО

Оксана ЯЗОВИЦЬКА 

Вікторія ЛЕПТЮХОВА

Надія М ’ЯСОСДОВА 

Олена ЛІНОВСЬКА

заступник начальника ДУ ТМО 
з загальних питань.

заступник начальника ДУ ТМО 
з медичних питань -  лікар

уповноважений з антикорупційної 
діяльності ДУ ТМО

начальник лікарні(з поліклінікою)
ДУ ТМО -  лікар

в.о. головного бухгалтера бухгалтерії 
ДУ ТМО

І

юрисконсульт ДУ ТМО

заступник начальника лікарні 
(з поліклінікою) ДУ ТМО -  лікар

начальник центру ПД та ППВ ДУ ТМО, 
лікар-психіатр

начальник ЦПМ лікар ДУ ТМО

Наталя ХОЦЕНКО завідувач сектору соціального 
захисту і супроводу ДУ ТМО.

Секретар робочої групи:

Антоніна ПОПРАВКО старший інспектор з кадрів ДУ ТМО


